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ALVAREZ NARANJO CINDY 1.-Ley Organica de
ANALISTA 2 JURIDICO 51.01.05.00.00.11110 12 1412,00 16.944,00 117,67 33,33 0,00 0,00 151,00
1 ROSARIO Empresas Publicas (LOEP)
, |ALTAMIRANO HUACONEDISON | )\ o cror 1-Ley Organica de Empresas| | o) 46 5 0011110 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
JAVIER Publicas (LOEP)
ANDRADE LUIS RODRIGUEZ
3 ALBERTO CONDUCTOR 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
4 ANDRADE OROZCO KIMBERLY SECRETARIA ENCARGADA DE 1.-Ley Organica de 51.01.05.00.00.11110 9 286,00 11.832.00 8217 3333 0,00 0,00 115,50
DALILA GERENCIA GENERAL Empresas Publicas (LOEP) T . T ! ! ! ! !
5 |[ARIAS BENAVIDEZ JOSE SEGUNDO (BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
BANCHON VILLAO GERMANIA 1.-Ley Organica de
NTADORA 1.01.05.00.00.1111 1 1676,00 20.112, 139,67 , X X 173,
6 AQUEDA co 0 Empresas Publicas (LOEP) 51.01.05.00.00. 0 3 0. 00 39,6 33,33 0,00 0,00 3,00
1.-L ani
7 |BARCO VARGAS KENIA AMARILIS |BOMBERA eyOrganicade | ) ) 06 000011110 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
Empresas Publicas (LOEP)
8 |BARRE CARRASCO MIGUEL ANGEL |BOMBERO 2.-Codigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
BENAVIDES VILLAMAR VASC
9 NUREZ S SCO CONDUCTOR 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
CAJAS ASTUDILLO NORMA 1.-Ley Organica d
10 ASISTENTE ADMINISTRATIVA evorganicade | g 61.05.00.00.11110 6 733,00 8.796,00 61,08 3333 0,00 0,00 94,42
KARINA Empresas Publicas (LOEP)
CARDENAS RODRIGUEZ AYINSON 1.-Ley Organica de
INSPECTOR BOMBERIL 5.1.01.05.00.00.11110 7 817,00 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
1 DOUGLAS Empresas Publicas (LOEP)
12 |CARDENAS VAQUE JOSE MIGUEL |BOMBERO 2.-Codigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
CARDENAS ZAMORA FREDDY 1.-Ley Organica de
BOMBERO 7.1.01.06.00.00.11110 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
13 ANTONIO Empresas Publicas (LOEP)
CASTILLO SANCHEZ HOLGER
14 ARMANDO CONDUCTOR 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
COELLO BURGOS AMERICA 1.-Ley Orgénica de
TESORERA 5.1.01.05.00.00.11110 13 1229,04 14.748,48 102,42 33,33 0,00 0,00 135,75
15 LURDES Empresas Publicas (LOEP)
1.-Ley Organica d
16 |CONTRERAS LEON ANA GABRIELA |INSPECTOR TIPO B eyorganicade | 1 01.05.00.0011110 4 622,00 7.464,00 51,83 33,33 0,00 0,00 85,17
Empresas Publicas (LOEP)
17 icR)l\’\:]LF:\IEggs VALERO RICARDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 605,00 7.260,00 50,42 33,33 0,00 0,00 83,75
18 CORONEL DELGADO GLENDA ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE 1.-Ley Organica de 5.1.01.05.00.00.11110 6 733.00 8.796.00 6108 3333 0.00 0,00 0442
MARIBEL LOGISTICA Y MANTENIMIENTO Empresas Pdblicas (LOEP) [ >~ > i e i i ' ’ i
CHILAN RIVAS MARGARITA 1.-Ley Organica de
ENCARGADA DE EMISION 2 5.1.01.05.00.00.11110 6 733,00 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
19 TEODOLINDA Empresas Publicas (LOEP)
DELGADO VERGARA LUIS 1.-Ley Organica de
20 JEFE LEGAL 5.1.01.05.00.00.11110 14 1760,00 21.120,00 146,67 33,33 0,00 0,00 180,00
ALBERTO Empresas Publicas (LOEP)
21 |DIAZ MACIAS ANDRES ALBERTO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
FOLLECO MOREJON DANNA 1.-Ley Organica d
2 ASISTENTE ADMINISTRATIVO eyorganicade | 1 01.05.00.0011110 6 733,00 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
KARINA Empresas Publicas (LOEP)
1.-Ley Orgénica de
23 |FLORES ROBLES JOSUE MANUEL |ANALISTA 1 DE PRESUPUESTO L 5.1.01.05.00.00.11110 13 1676,00 20.112,00 139,67 33,33 0,00 0,00 173,00
Empresas Publicas (LOEP)
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24 [FREIRE CRUZ MICHAEL STEEVEN BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
GARAICOA MARTINEZ IRINA 1.-Ley Orgénica de
SECRETARIA DPTO OPERATIV! 5.1.01.05.00.00.11110 10 1086,00 13.032,00 90,50 33,33 0,00 0,00 123,83
25 TAMARA 0 ° Empresas Publicas (LOEP)
26 |GOMEZ GUILLEN GEOMER JAVIER [BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 605,00 7.260,00 50,42 33,33 0,00 0,00 83,75
27 GUAMAN LLONGO LUIS ANALISTA 2 DE BIENES Y/O L-Ley Orgdnica de 5.1.01.05.00.00.11110 12 1412,00 16.944,00 117,67 33,33 0,00 0,00 151,00
GUILLERMO BODEGA Empresas Publicas (LOEP) | ™7 ! o ! ! ! ! !
28 GUAMAN ORTIZ VINICIO ANALISTA 2 DE COMPRAS L-Ley Orgdnica de 5.1.01.05.00.00.11110 12 1412,00 16.944,00 117,67 33,33 0,00 0,00 151,00
REINALDO PUBLICAS Empresas Publicas (LOEP) | =" i T ! ! ! ' !
HANSEN VIK JIMENEZ THOR 1.-Ley Orgénica de
29 GERENTE GENERAL SUBROGANTE Y ,g . ' 5.1.01.05.00.00.11110 15 2034,00 24.408,00 169,50 33,33 0,00 864,00 1.066,83
RAGNAR Empresas Publicas (LOEP)
HERNANDEZ CRESPO AURELI
30 FRANCISCO SPO AU ° CONDUCTOR 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 8 960,00 11.520,00 80,00 33,33 0,00 0,00 113,33
HERNANDEZ CRESPO LISTER
31 ROLANDO CONDUCTOR 2.-Codigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 5 695,00 8.340,00 57,92 33,33 0,00 0,00 91,25
JARA SARAGUAYO RANGEL 1.-Ley Orgdnica de
32 INSPECTOR BOMBERIL 5.1.01.05.00.00.11110 7 817,00 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
RAFAEL Empresas Publicas (LOEP)
33 |JIMENEZ BRAVO CHRISTIAN JOSUE|BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00! 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
JINEZ ARREAGA JONATHAN 1.-Ley Orgdnica de
34 CONDUCTOR 7.1.01.06.00.00.11110 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
VLADIMIR Empresas Publicas (LOEP)
1.-Ley Orgénica d
35 |LARA ARIAS LAURA VIRGINIA ANALISTA 3 DE UATH ey organicate | 1 01.05.00.0011110 1 1212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
Empresas Publicas (LOEP)
LARA ESTRELLA MARICELA 1.-Ley Orgénica de
36 TESORERA ENCARGADA 5.1.01.05.00.00.11110 11 1335,73 16.028,76 111,31 33,33 0,00 0,00 144,64
MILAGROS Empresas Publicas (LOEP)
LEDESMA ACOSTA ESTELA 1.-Ley Orgénica de
.1.01.05.00.00. 733,00 .796, N , X X ,
37 FERNANDA ASISTENTE ADMINISTRATIVA Empresas Piblicas (LOEP) 5.1.01.05.00.00.11110 6 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
LEON BECERRA KEYTTER 1.-Ley Orgénica de
38 JEFE DE PREVENCION 5.1.01.05.00.00.11110 14 1760,00 21.120,00 146,67 33,33 0,00 0,00 180,00
FERNANDO Empresas Publicas (LOEP)
LEON HERNANDEZ JOSELYN 1.-Ley Organica d
39 ASISTENTE ADMINISTRATIVO eyoreanicade | g 01.05.00.00.11110 6 733,00 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
CECIBEL Empresas Publicas (LOEP)
40 |LEON QUINDE JUAN CARLOS JEFE FINANCIERO L-Ley Orga,mca de 5.1.01.05.00.00.11110 14 1760,00 21.120,00 146,67 33,33 0,00 0,00 180,00
Empresas Publicas (LOEP)
41 |LLERENA OCHOA MIGUEL ANGEL |CONDUCTOR 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
42 |LOPEZ MORENO KEVIN ADOLFO |[CONDUCTOR ADMINISTRATIVO L-Ley Oll'galnlca de 7.1.01.06.00.00.11110 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
Empresas Publicas (LOEP)
MARQUEZ BARZOLA ALEXANDER
43 ROLA?\IDO CONDUCTOR 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 5 695,00 8.340,00 57,92 33,33 0,00 0,00 91,25
44 m_é:ZLNEZ ECHEVERRIA HENRY CONDUCTOR 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 605,00 7.260,00 50,42 33,33 0,00 0,00 83,75
MATAMOROS MARTINEZ RAMON 1.-Ley Organica d
45 CUSTODIO DE ARCHIVO ey Drganica de 510105.2.001.02 6 733,00 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
HENRY Empresas Publicas (LOEP)
46 |MEDINA CASTRO VICTOR HUGO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
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1.-Ley Organica d
47 |MENDOZA VACA ERIC STEEVEN  |SERVICIOS GENERALES eyorganicade | g 05.10.00.00.11110 3 565,50 6.786,00 47,13 33,33 0,00 0,00 80,46
Empresas Publicas (LOEP)
MIRANDA MANZABA NERY 1.-Ley Orgénica de
48 ENCARGADA DE EMISION 1 5.1.01.05.00.00.11110 7 817,00 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42
VERSALIA 0 Empresas Publicas (LOEP)
MORA FIGUEROA JEFFERSON
49 PATRICIO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
50 [MOROCHO SOLIS ZULLY KARINA  [ANALISTA 1 DE UATH Loy Orga,mca de 5.1.01.05.00.00.11110 13 1676,00 20.112,00 139,67 33,33 0,00 84,00 257,00
Empresas Publicas (LOEP)
MOYON BENITES EDWIN
-Codi j 596,00 152, X , X X X
51 WELLINGTON BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
52 |MURNOZ LEAL LISTER JAVIER CONDUCTOR L-tey Orga,mca de 7.1.01.06.00.00.11110 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
Empresas Publicas (LOEP)
1.-L ani
53 |NARANJO MERELO DIEGO RAFAEL [BOMBERO eyOrganicade | ) o1 06000011110 3 585,00 7.020,00 4875 33,33 0,00 0,00 82,08
Empresas Publicas (LOEP)
OCHOA CEVALLOS ARCECIO 1.-Ley Orgénica de
D .1.01.06.00.00.1111¢ 585,00 .020, , , X X 2,
54 ROLANDO CONDUCTOR Empresas Publicas (LOEP) 7.1.01.06.00.00. 0 3 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
ORTEGA DOLZ WILSON 1.-Ley Orgdnica de
INSPECTOR TIPO B 5.1.01.05.00.00.11110 4 622,00 7.464,00 51,83 33,33 0,00 0,00 85,17
55 EUSTORGIO Empresas Publicas (LOEP)
ORTIZ GONZALEZ GILBERTO
56 VICENTE BOMBERO 2.-Codigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
PALACIOS BRIONES STALIN 1.-Ley Organica de
INSPECTOR TIPO A 5.1.01.05.00.00.11110 6 733,00 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
57 HORACIO Empresas Publicas (LOEP)
PARRA ARGUELLO WILSON
58 CRISTOBAL CONDUCTOR 2.-Codigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
PARRA OREJUELA BRIGITTE 1.-Ley Orgénica de
RELACIONISTA PUBLICA 5.1.01.05.00.00.11110 11 1212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
59 JACQUELINE Empresas Publicas (LOEP)
o . 1.-Ley Orgénica d
60 |PENAFIEL BAJANA JOSE LUIS CONDUCTOR ey organicate | 101.06.00.0011110 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
Empresas Publicas (LOEP)
PORTILLA BENAVIDEZ CARLOS SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO
2.-Codigo del Trabaj 7.1.01.06.00.00.11110 3 850,00 10.200,00 70,83 33,33 0,00 0,00 104,17
il MECANICO cclgo ae’ Trabalo
RAMOS BANCHON SANDRO
62 ALBERTO CONDUCTOR 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
63 RECALDE CARDENAS JAZMIN ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE 1.-Ley Orgénica de 5.1.01.05.00.00.11110 6 733.00 8.796.00 6108 3333 0,00 0,00 9442
ELIZABETH BIENES Y/O BODEGA Empresas Publicas (LOEP) [ =7 ! T ! ! ! . !
1.-Ley Organica de
64 [RIOS SYLVA RUBEN ADRIAN ANALISTA 2 DE SISTEMA . 5.1.01.05.00.00.11110 12 1412,00 16.944,00 117,67 33,33 0,00 0,00 151,00
Empresas Publicas (LOEP)
ROBAYO MARTINEZ PABLO 1.-Ley Orgénica de
INSPECTOR TIPO A 5.1.01.05.00.00.11110 6 733,00 8.796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,42
65 ANIBAL Empresas Publicas (LOEP)
66 [RODAS FACIO WILSON A CONDUCTOR 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
67 SANTILLAN HARO MARTHA JEFE ADMINISTRATIVO LoLey O':ga,nlca de 5.1.01.05.00.00.11110 14 1760,00 21.120,00 146,67 33,33 0,00 0,00 180,00
MARIEL Empresas Publicas (LOEP)
68 [SAULA SAULA FRANKLIN ANDRES (BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
69 SALAZAR RODRIGUEZ SERGIO CONDUCTOR Loy O':ga,mca de 7.1.01.06.00.00.11110 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
ALEX Empresas Publicas (LOEP)
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o 1.-Ley Organica d
70 |SCOTT BAJARA DEISY MARITZA  |CUSTODIO DE ARCHIVO eyirganicade |, 51 06.00.00.11110 3 585,00 7.020,00 4875 33,33 0,00 0,00 82,08
Empresas Publicas (LOEP)
SILVA CENTANARO ENMANUEL 1.-Ley Organica de
BOMBER! 7.1.01.06.00.00.11110 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
71 CHRISTOPHER 0 Empresas Publicas (LOEP)
1.-Ley Organica d
72 |SORIANO CORREA MARIA LORENA | JEFE DE TALENTO HUMANO ey breanica de 5101053 14 1760,00 21.120,00 146,67 33,33 0,00 0,00 180,00
Empresas Publicas (LOEP)
TAMAYO PACHECO NELSON
73 VICENTE BOMBERO 2.-Codigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
TOALONGO CARRENO
74 BOMBERO 2.-Cédigo del Trabaj 7.1.01.06.00.00.11110 3 605,00 7.260,00 50,42 33,33 0,00 0,00 83,75
ALEXANDER ANDRES cdigo del Trabajo
TOMALA BAZURTO JEFFERSON
75 FABRICIO CONDUCTOR 2.-Codigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
T INGA BORBOR MARC
76 Atlfl?gng ORBO 0s CONDUCTOR 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 605,00 7.260,00 50,42 33,33 0,00 0,00 83,75
1.-Ley Orgénica de
77 |VARGAS ORTIZ VICTOR BOLIVAR  [BOMBERO v orean! 7.1.01.06.00.00.11110 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
Empresas Publicas (LOEP)
78 [VELOZ FLORES DANILO FABIAN CONDUCTOR 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 3 596,00 7.152,00 49,67 33,33 0,00 0,00 83,00
VICUNA QUINTO ARMANDO
79 JAVIER a BOMBERO 2.-Codigo del Trabajo 7.1.01.06.00.00.11110 5 695,00 8.340,00 57,92 33,33 0,00 0,00 91,25
ZANZZI CHICHANDI ALEJANDRO 1.-Ley Organica de
80 BOMBERO 7.1.01.06.00.00.11110 3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
DWILIO Empresas Publicas (LOEP)
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 67.787,27 813.447,24 5.648,94/ 2.666,67 0,00 948,00 9.263,61
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/1/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

JEFATURA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

ING. KARINA MOROCHO SOLIS

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

kmorocho@epcbomberosmilagro.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

3830394 ext: 3007
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